
 

 

様式 UP ０１０８－０５ 
（当社から採用応募の皆様へ） 

 
採用応募の個人情報の取扱いについて（通知） 

 
株式会社ウヌマ地域総研は、個人情報の管理についての重要性を十分に認識して取り扱いさせて
頂いております。この度、当社に対するお問い合わせや応募する履歴書、身上書、健康診断書など
も個人情報であり、これらの資料は漏えいがないように安全管理させていだきます。 

株式会社 ウヌマ地域総研 
 
＜管理手法・体制＞ 
１．個人情報の利用目的 

採用選考及びその選考結果の通知目的のみに利用し、それ以外には利用しません。 
（機微な情報である健康診断書も、採用選考上だけの利用目的です） 

 
２．個人情報の管理責任者・お問い合わせ先 

当社の個人情報の管理者は下記責任者が組織的に管理しております。 
・個人情報管理責任者 佐藤 直美 
・TEL 018-863-5809 ・Mail info@unuma.co.jp 
 

３．個人情報のお問合せ先 
ご本人からの個人情報の開示や訂正又は削除などのご請求につきましては遅延無く対応させ  
て頂きますので、下記のお問合せ窓口までご連絡をお願いします。 
但し、ご本人や第三者の生命、身体、財産その他の権利利益を害する恐れのある場合や、当  
社の業務の適切な実施に著しい障害を及ぼす恐れのある場合、他の法令に違反する場合など、  
開示できない場合があります。 
 【個人情報保護に関するお問合せ窓口】 
  株式会社 ウヌマ地域総研 総務部 
  TEL 018-863-5809 

 
４．個人情報の委託・提供について 

社員情報等の管理は全て当社総務部で行っており、ダイレクトメールの宛先情報などの個人
情報の外部委託は行っておりません。また税務署や社会保険事務所、警察等の官公庁等からの
要請を除き、提供先はありません。 

 
５．その他 

個人情報を提供することは応募者の任意によるものですが、全部又は一部を提供できない場
合は、採用条件を当社で確認することが出来ないため、採用することが出来ません。また履歴
書、身上書などの応募書類全ては、不採用の場合返却いたします。 

                                                                            以上 
 
（採用応募の皆様から当社へ） 
 
 
株式会社 ウヌマ地域総研 殿 

 
同 意 書 

 
上記、利用目的のほか通知内容を了承し、個人情報の利用に同意します。 

 
                         年  月  日 
              住 所 
                  
              氏 名              印 

                     押印については、署名（自筆）の場合は必要ありません 


